Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 334, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2014.

Autoria: Prefeito Municipal

Dispde sobre o Sistema Municipal
de Bolsas de Estudo - SIMUBE

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei

Complementar:

TITULO I

Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° O Sistema Municipal de Bolsas de Estudo — SIMUBE tem por objetivo
a concessdo de bolsas de estudo integrais ou parciais aos alunos regularmente
matriculados que apresentem frequéncia em cursos de ensino médio-profissionalizante,
técnico-profissionalizante e de graduacdo, presenciais, em Instituicdes e Escolas,
reconhecidas pelo MEC, pelo Conselho Nacional de Educacdo e/ou pelo Conselho
Estadual de Educacao, sediadas em Taubaté e que estejam devidamente cadastradas no
programa.

Paragrafo tnico. O beneficio concedido pelo programa SIMUBE néo inclui o
custeio ou o financiamento correspondente a disciplinas cursadas em regime de
dependéncia ou adaptacdo, a taxas referentes a provas alternativas, a revisdes de provas

e solicitacdo de documentos escolares.

TITULO 1T
Do Sistema Municipal de Bolsas de Estudo - SIMUBE
CAPITULO I
Dos Beneficidrios
Secdo I

Dos Requisitos

Art. 2° Sdo requisitos essenciais para a obtengdo do beneficio instituido por

esta Lei Complementar:
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I — comprovacdo de que o aluno € residente e domiciliado no Municipio de
Taubaté, por pelo menos cinco anos, através de documento hébil;

IT — comprovacgado de renda familiar por documentacdo idonea fornecida pelos
empregadores, bem como pelas declaragdes anuais de Imposto de Renda ou por
quaisquer outras fontes, por meio das quais o aluno ateste ndo possuir renda familiar
capaz de financiar os estudos sem prejuizo de seu proprio sustento ou de sua familia; em
caso de rendimento informal, sujeito a verificacdo pelo Conselho de Administragdo do
Fundo, o membro da familia do aluno deverd formalizar uma declaracdo, sob as penas
da lei, mencionando o rendimento médio mensal, com firma reconhecida em cartorio.

III — comprovacao de renda familiar per capita bruta mensal igual ou inferior a
dois saldrios minimos - base nacional vigente;

IV — comprovacdo de encontrar-se regularmente matriculado nas Instituicdes
de Ensino de Taubaté cadastradas no programa SIMUBE.

Parédgrafo tnico. A falta de apresentacdo da documentagdo descrita neste artigo
e de eventual documentacdo comprobatéria complementar requerida pelo Conselho
Municipal, em conformidade com as exigéncias legais, ensejard a inabilitacdo do

interessado.

Secao II

Dos impedimentos

Art. 3° Nao serd concedida bolsa ao candidato:

I — beneficidrio de bolsa de estudo ou outro auxilio de natureza semelhante
como bolsas pesquisa, iniciagdo cientifica, monitoria, seguros educacionais de qualquer
natureza, financiamento estudantil — FIES e convénios;

IT — que j4 tiver concluido curso de graduagao;

Il — que tiver sido anteriormente beneficiado com bolsa do programa
SIMUBE, excecao feita ao candidato a bolsa graduag¢do que tenha sido beneficidrio de
bolsa SIMUBE para curso médio-profissionalizante ou técnico-profissionalizante.

Pardgrafo unico. O candidato que houver procedido ao trancamento de
matricula ou que tenha desistido de qualquer bolsa oferecida pelo programa SIMUBE,
ndo podera participar, durante um prazo de 5 (cinco) anos contados do trancamento ou

desisténcia, de nova selecao.
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CAPITULO 11

Dos Recursos do Fundo Municipal de Bolsas de Estudo

Art. 4° O programa SIMUBE serd mantido pelo Fundo Municipal de Bolsas de
Estudo, por meio dos seguintes recursos:

I — recursos no montante de até R$ 10.000.000,00 (Dez Milhdes de Reais),
provenientes do Or¢amento Anual da Prefeitura Municipal de Taubaté, devendo ser
aumentado ou reduzido de acordo com o aumento ou diminui¢do do referido orcamento;

IT — recursos financeiros oriundos de entidades publicas e particulares;

III — doagdes e legados e outras receitas eventuais;

IV —rendimento de aplicagdes financeiras permitidas em lei;

V — depésitos efetuados por alunos que foram beneficiados com Bolsa
Financiamento e optaram pelo pagamento do beneficio apds a conclusdo do curso.

§ 1° Os valores mencionados no inciso I corresponderdo a continuidade de
bolsas ja concedidas, somadas as novas bolsas de estudo concedidas para o exercicio
seguinte.

§ 2° O Fundo Municipal de Bolsas de Estudo cobrird as mensalidades
eventualmente nao pagas pelo estudante e devidas as instituicdes de ensino, retroagindo
no miximo ao inicio do ano civil em que foi concedido o beneficio, excecdo feita
quanto a primeira mensalidade paga correspondente ao semestre ou ano letivo.

Art. 5° Os valores disponiveis pelo Fundo Municipal serdo distribuidos
anualmente de acordo com os seguintes critérios:

I -70% (setenta por cento) com bolsa graduagdo e 30% (trinta por cento) com
bolsas de ensino médio-profissionalizante e técnico-profissionalizante.

IT — do total de bolsas determinado no item I, estdo inclusos 5% (cinco por
cento) para pessoas com deficiéncia ou com as moléstias elencadas no inciso XIV do
artigo 6° da Lei Federal n° 7.713, de 22 de dezembro de 1998, neste caso, para o
candidato ou pessoa do grupo familiar, nos termos desta Lei Complementar, e 5%
(cinco por cento) para servidores publicos municipais efetivos.

Art. 6° A Lei Orcamentdria Anual da Prefeitura Municipal de Taubaté
contemplard dotacOes or¢camentarias que, no minimo, correspondam ao valor das bolsas

ja concedidas.
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CAPITULO III
Do Conselho de Administracdo do Fundo Municipal de Bolsas de Estudo
Secao |

Da Composicao

Art. 7° A administragdo dos recursos orcamentdrios do Fundo Municipal de
Bolsas de Estudo serd exercida pelo Conselho de Administragdo, por seus membros
titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representacdo e
indicacdo a seguir discriminados:

I — dois representantes da Secretaria de Educacdo da Prefeitura Municipal, e
seus respectivos suplentes;

IT — dois representantes da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social da
Prefeitura Municipal e seus respectivos suplentes;

IIT — um representante da Pré-reitoria Estudantil da Universidade de Taubaté e
seu respectivo suplente;

IV — um representante do corpo discente da Universidade de Taubaté e seu
respectivo suplente;

V — um representante do corpo docente das instituicdes de ensino superior
privado e seu respectivo suplente;

VI — um representante do corpo discente das instituicdes de ensino superior
privado e seu respectivo suplente;

VII — um representante do corpo docente das instituicdes de ensino técnico
privado e seu respectivo suplente;

VIII — um representante do corpo discente das institui¢des de ensino técnico
privado e seu respectivo suplente.

§ 1° Os membros do Conselho de Administracdo terdo mandato de dois anos,
sendo permitida uma dnica recondugao.

§ 2° As atividades desenvolvidas pelos membros do Conselho de
Administracdo serdo ndo remuneradas, consideradas como servigo publico relevante
prestado a Municipalidade e servirdo como titulo para efeito do plano de carreira,
quando se tratar de servidor municipal.

§ 3° Os membros do Conselho de Administragdo serdo nomeados por decreto

do Prefeito Municipal, sendo automatica sua posse.
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§ 4° Os representantes a que se referem os incisos I e II serdo indicados pelo
Prefeito Municipal; o representante a que se refere o inciso III serd indicado pelo Reitor
da Universidade de Taubaté - Unitau.

§ 5° Os representantes a que se referem os incisos IV, VI e VIII, serdo eleitos
por votacdo realizada pelos 6rgdos representativos dos estudantes, e os representantes a
que se referem o inciso V e VII serdo eleitos por votagdo realizada pelas Instituicdes de
Ensino.

§ 6° Na hipotese em que o titular e o suplente incorram na situacdo de
afastamento definitivo e/ou ndo comparecimento devidamente justificado em mais de 3
(trés) reunides ordindrias, a instituicdo ou segmento responsavel pela indicacdo devera
indicar novo titular e novo suplente.

§ 7° A Presidéncia do Conselho de Administracdo serd exercida por
representante da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, indicado pelo
Prefeito.

§ 8% Os suplentes ndo terdo direito a voto, salvo quando o titular ndo
comparecer, com a devida justificativa de sua auséncia, devidamente aprovada pelo

Conselho.

Secao II

Das competéncias

Art. 8° Compete ao Conselho de Administracdo do Fundo Municipal de Bolsas
de Estudo:

I — submeter ao Prefeito Municipal e a Camara Municipal a programacio anual
do SIMUBE, até o dia 31 de janeiro de cada ano;

IT — promover estudos objetivando o aprimoramento do SIMUBE;

III — verificar a regularidade formal e material dos pedidos de bolsa, bem como
averiguar denuncias;

IV —realizar a gestdo administrativa das bolsas de estudo;

V — encaminhar ao Prefeito Municipal e acompanhar a publicacdo no jornal
oficial do Municipio dos nomes dos contemplados com as bolsas de estudo, o nome da

instituicdo de ensino pela qual o contemplado estd matriculado, o nome do curso e
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semestre, série ou ano, bem como o nome dos respectivos suplentes dos beneficiados
com bolsa em seus respectivos cursos;

VI — encaminhar ao Prefeito Municipal e acompanhar a publicagdo no jornal
oficial do Municipio do nimero de bolsas oferecidas e dos valores destinados para cada
institui¢cdo de ensino, inclusive, as remanescentes de anos anteriores, que continuardo
em vigor;

VII — anualmente, em conformidade com esta Lei Complementar e com editais
a serem elaborados e publicados, efetivar as inscricdes e classificar os candidatos
inscritos para a obten¢do de bolsas de estudo;

VIII — elaborar atas e documentar os histdricos das concessdes de cada bolsa de
estudo;

IX — apreciar pedidos de reconsideracdo das suas decisdes no prazo maximo de
15 (quinze) dias apds sua publicagdo;

X — decidir sobre 0s casos omissos.

Art. 9° Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

I — acompanhar o recolhimento, ao programa SIMUBE, da contribuicdo que for
destinada ao Fundo;

IT — proceder a distribuicdo de recursos as instituicdes de ensino dos alunos
contemplados, de acordo com os planos aprovados e disposicdes regulamentares
editadas;

IIT — repassar, mensalmente, os recursos financeiros as instituicdes de ensino
para os abatimentos nas respectivas mensalidades;

IV — elaborar o relatdrio de prestagdo de contas para apreciagdo do Conselho
de Administracdo e posterior encaminhamento ao Prefeito e ao Presidente da Camara

Municipal.

CAPITULO IV
Das Bolsas de Estudo Caréncia
Secao |
Das Modalidades

Art. 10. O SIMUBE contemplara alunos com bolsas de estudo caréncia, nas

modalidades seguintes:
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I — Bolsa Estégio;

I — Bolsa Financiamento;

IIT — Bolsa Servidor Publico;

IV — Bolsa Pessoa com Deficiéncia;

V — Bolsa Custeio.

Secao II
Da Bolsa Estéagio

Art. 11. Na modalidade Bolsa Estdgio, o bolsista realizard estdgio nao
remunerado desempenhando 4 (quatro) horas diarias de atividades junto as Secretarias
da Prefeitura Municipal, tendo como contrapartida bolsa integral.

Parédgrafo dnico. A Bolsa Estdgio, sem qualquer vinculo empregaticio em face
do Municipio, serd concedida em conformidade com o que estabelece a Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, pelo periodo mdximo de 2 (dois) anos, ndo cabendo
prorrogacdo, por quaisquer motivos, mesmo em caso de dependéncia.

Art. 12. Os candidatos a modalidade Bolsa Estdgio apenas poderdo pleitear o
beneficio para os dois dltimos anos de duragdo do curso.

Paragrafo unico. Os candidatos matriculados em cursos com duracdo de 2
(dois) anos, poderdo concorrer no 2° ano ou a partir do 3° semestre, perfazendo um

periodo mdximo de um ano de estagio.

Secao III

Da Bolsa Financiamento

Art. 13 Na modalidade Bolsa Financiamento, o bolsista firmara contrato,
assumindo o compromisso de restituicdo ao Fundo Municipal de Bolsas de Estudo, apds
18 meses da colagdo de grau, dos valores despendidos em razdo da bolsa concedida, em
conformidade com critérios que serdo definidos na regulamentacdo da presente Lei
Complementar, observadas as seguintes condi¢des:

a) o percentual financiado pela Administragdo poderd chegar a até 100% (cem

por cento), mas o aluno poderd optar pelo financiamento de um valor menor,
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responsabilizando-se pelo pagamento mensal da diferenca, diretamente a institui¢do de
ensino, durante o periodo do seu curso;

b) a restituicao dos valores referentes a Bolsa Financiamento dar-se-4, sempre
que possivel, em conformidade com o mesmo ndmero de parcelas pagas pelo Fundo na
realizacdo do curso, acrescidas de correcdo monetdria, conforme regulamento a ser
expedido;

c¢) o valor da parcela mensal paga pelo beneficidrio a titulo de restitui¢cdo ao
Fundo Municipal de Bolsas de Estudo ndo poderéd exceder a 30% (trinta por cento) da
sua remuneracao;

d) no caso de trancamento da matricula, o ressarcimento dar-se-a4 em parcelas a
serem divididas no mesmo prazo e na mesma proporcao do tempo de estudo do bolsista
e com caréncia, contados da data do trancamento; nido ocorrendo o pagamento, o valor
do ressarcimento serd acrescido de multa de 2% (dois por cento) aplicando-se o disposto
na alinea “b” deste artigo;

e) a titulo de beneficio, na modalidade de Bolsa Financiamento, o Fundo do
SIMUBE podera abater o saldo devedor consolidado, na forma do regulamento, dos
estudantes que desejarem se integrar a Projetos da Administragdo Municipal, dos cursos
das dreas de saude, assisténcia social e educacdo, a saber: Medicina, Odontologia,
Enfermagem, Psicologia, Fisioterapia, Nutri¢do, Servico Social e Licenciaturas.

Paragrafo tnico. O disposto na alinea “d” deste artigo ndo se aplica as
hipéteses de trancamento de matricula decorrentes das situacdes previstas no pardgrafo
unico do art. 19, quando o bolsista poderd requerer a isen¢do do ressarcimento ao
Conselho de Administragao.

Art. 14. O graduando a que se refere a alinea “e” do dispositivo anterior, tendo
optado pela participagdo em projetos e programas da Administragdo como contrapartida
do financiamento, por um periodo minimo de dois anos, cumprird um cronograma de
atividades com carga horéria de acordo com o percentual de desconto de seu beneficio,
nas condi¢des seguintes:

I — Bolsista Integral: 20 (vinte) horas semanais;

IT — Bolsista de 75% (setenta e cinco por cento): 15 (quinze) horas semanais;

III — Bolsista de 50% (cinquenta por cento): 10 (dez) horas semanais.

Paragrafo tunico. Na impossibilidade de contrapartida correspondente a faixa de

desconto obtido, pela comprovagdo de vinculo empregaticio ou exercicio de atividade
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autdnoma, admitir-se-4, excepcionalmente, a participacdo em projetos e programas de
finais de semana, pelo periodo minimo de dois anos, com cronograma de atividades de
10 (dez) a 15 (quinze) horas semanais, independente da faixa de desconto em que se

enquadraria, de acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administracao.

Secao IV

Da Bolsa Servidor

Art. 15. Na modalidade Bolsa Servidor, o bolsista, servidor municipal efetivo,
apds aprovagdo em estdgio probatdrio, terd metade do valor da mensalidade suportada
por recursos do Fundo Municipal de Bolsa de Estudos sem o compromisso de

ressarcimento futuro.

Secdo V

Da Bolsa Pessoa com Deficiéncia

Art. 16. A modalidade Bolsa Pessoa com Deficiéncia serd integral e destinada a
pessoas com deficiéncia devidamente comprovada por laudo atualizado emitido por
profissional habilitado, ficando o bolsista dispensado do ressarcimento.

Paragrafo unico. O aluno interessado em concorrer a esta modalidade de bolsa
de estudo devera apresentar, além das documentacdes em comum exigidas por esta Lei
Complementar, para inscri¢do nas demais modalidades, laudo atualizado atestando ser o

mesmo pessoa com deficiéncia.

Secdo VI

Da Bolsa Custeio

Art. 17. A modalidade Bolsa Custeio sera dada ao aluno, classificado entre os
maiores indices de caréncia, que receberd uma bolsa de estudos nos valores entre 25%
(vinte e cinco por cento) e 100% (cem por cento) da mensalidade e nao € obrigado a
restituir ao Fundo o beneficio recebido.

Paragrafo unico. Serdo destinados 20% (vinte por cento) das bolsas a serem

concedidas para a modalidade bolsas custeio
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Secdo VII

Da Regulamentagdo

Art. 18. A Bolsa serd concedida mediante contrato assinado pelo aluno, por seu
representante legal e/ou por seu responsavel direto, quando menor de idade.

Pardgrafo dnico. Na regulamentacdo da presente Lei Complementar devera
constar:

I — modelo do contrato contendo critérios e valores com 0s quais os bolsistas
foram contemplados;

II — periodos e prazos para o pagamento;

III — simulacdo contendo datas e valores a serem pagos pelo estudante no caso
da Bolsa Financiamento;

IV — formas de cobranca administrativa e judicial.

Art. 19. O bolsista perderd o direito ao beneficio, tendo que restituir no prazo
maximo de trés meses 0 mesmo numero de parcelas pagas pelo Fundo para o respectivo
curso, aplicando-se o disposto na alinea “b” do art. 13 desta Lei Complementar e
ficando proibido de pleitear novo beneficio por cinco anos, quando:

I — omitir ou prestar informacdes inveridicas, em desacordo com esta Lei
Complementar;

IT — desistir do curso;

IIT — for reprovado na série.

Parédgrafo tnico. O aluno surpreendido por condi¢des adversas, doenga grave
ou incapacitante propria, morte ou doenca de membro responsdvel financeiro ou que
contribui para renda familiar, podera solicitar continuidade do beneficio ao Conselho de
Administracdo, o qual possui autonomia para analisar, julgar e deliberar positiva ou
negativamente sua solicitacdo, bem como poderd solicitar os documentos que julgar

necessarios para a comprovacao requerida.
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CAPITULO V

Das Institui¢des Cadastradas

Art. 20. As instituicdes de ensino interessadas em receber alunos bolsistas do
SIMUBE deveriao efetuar cadastro anual junto ao Conselho de Administracdo, e firmar
Termo de Responsabilidade, apresentando a seguinte documentagao:

I — comprovagao de que estdo legalmente autorizadas a funcionar;

II — comprovagdo de autorizacio para a oferta dos cursos ministrados;

Il — certiddo negativa de tributos municipais, emitida pela Prefeitura
Municipal de Taubaté;

IV — certiddo negativa de débitos previdencidrios;

V — certiddo negativa de débitos com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico;

VI — declaracdo de que cumprem e estdo em dia com as obrigacdes trabalhistas.

Pardgrafo unico. O Conselho de Administracdo, anualmente, deverd fazer
publicar a relacdo das instituicdes cadastradas, bem como os respectivos contemplados.

Art. 21. Para inscrever-se para obtencdo de bolsa de estudo, o candidato
deverd, necessariamente, estar matriculado nas Escolas Técnicas e/ou Instituicdes de
Ensino Superior cadastradas no programa SIMUBE.

§ 1° O candidato ndo poderd se inscrever em mais de uma institui¢do de ensino,
tampouco concorrer em mais de uma modalidade de bolsa de estudo.

§ 2° Anualmente e de acordo com calenddrio estabelecido pelo Conselho de
Administragdo, os candidatos a obtencdo de bolsas deverdo efetuar sua inscricdo no
programa SIMUBE diretamente junto as institui¢des de ensino cadastradas onde ja se

encontrem matriculados.

CAPITULO VI
Dos Critérios de Selecao
Secao |

Da Habilitagdo e Classificacdo

Art. 22. A selecdo dos bolsistas obedecerd as fases de Habilitacdo e

Classificacao.
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Art. 23. Serdo adotados critérios de selecao baseados nos maiores indices de
caréncia comprovados mediante documentacao prépria para habilitacdo dos candidatos,

que em seguida serdo classificados segundo laudo decorrente de visita social.

Secdo 11

Do Indice de Caréncia para fins de Habilitacdo

Art. 24. As Institui¢des de Ensino cadastradas encaminhardo ao Conselho de
Administracao do Fundo, listagem dos candidatos inscritos para obtencdo de bolsas de
estudo do ensino superior - graduacdo e do ensino médio-profissionalizante e técnico-
profissionalizante, acompanhada da documentacdo apresentada de forma a comprovar o
indice de caréncia para fins de habilitagdo.

Art. 25. Serd apurado, na habilitacdo dos candidatos as bolsas de estudo, o
Indice de Caréncia - IC, de acordo com a aplicacdo da seguinte férmula:

IC=RPCL/SMN

Parédgrafo unico. Para efeito de calculo do Indice de Caréncia - IC, deverao ser
considerados:

I — IC - Indice de caréncia, indicativo do grau de comprometimento dos
rendimentos do grupo familiar expresso pelo resultado da divisdo da Renda Per Capita
Liquida mensal do grupo familiar pelo salario minimo nacional vigente em que os
menores valores nominais obtidos no IC representam os maiores niveis de caréncia.

IT — RPCB - Renda per capita bruta do grupo familiar, que corresponde ao
somatorio de todos os valores, de todas as fontes de renda mensais de todos os
individuos que compdem o grupo familiar dividido pelo nimero de membros que
integra 0 mesmo nucleo;

Il — Grupo familiar - o conjunto de individuos que por afinidade ou
parentesco, vive sob 0 mesmo teto;

IV — RPCL - Renda per capita liquida do grupo familiar, que corresponde ao
resultado da subtracdo de despesas essenciais dos valores da Renda per capita bruta
mensal do grupo familiar — RPCB, assim compreendida pela aplicagdo da seguinte

formula: RPCL=RPCB-Despesas essenciais;
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V — Despesas essenciais - Somatdrio dos valores mensais despendidos com
produtos e servicos considerados essenciais a dignidade, a saber: Valor educacdo +
Valor alimentagdo + Valor transporte + Valor aluguel + Valor financiamento + Valor
pensdo alimenticia + Valor gasto com doenca cronica + Valor dgua/luz, onde:

a) Valor educacdo: € o valor despendido com mensalidades de cursos regulares
do aluno e dos demais membros da familia;

b) Valor alimentacdo: é a estimativa de gastos mensais com alimentagdo
limitada a R$ 100,00 (cem reais) por membro familiar;

¢) Valor transporte: é o valor comprovado dos gastos com transporte coletivo
do aluno e outros membros do grupo familiar com a locomocao para as institui¢des de
ensino de cursos regulares;

d) Valor aluguel: é o valor despendido com aluguel de imdvel, limitado a R$
800,00 (oitocentos reais) mensais;

e) Valor financiamento: € o valor despendido com o financiamento da casa
propria, limitado a R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais;

f) Valor pensdo alimenticia: € o valor despendido mensalmente com pensao
alimenticia;

g) Valor gasto com doenga cronica: € o valor mensal despendido
comprovadamente em razao de doenca cronica, computados tratamento publico/privado,
medicamentos, protese, aparelhos, servicos médicos;

h) Valor dgua/luz: € o valor obtido da soma das médias das contas de dgua e de
luz da residéncia nos dltimos trés meses.

VI - SMN: € o salario minimo nacional vigente.

Art. 26. O Conselho de Administragdo do Fundo utilizard como critério de
habilitacdo para concessdo das bolsas o indice de caréncia gerado para cada candidato
nos termos do artigo anterior, baseado nas informagdes prestadas e comprovadas por
documentos oficiais no ato da inscricdo, reservados 5% das bolsas as pessoas com

deficiéncia e 5% aos servidores publicos municipais.
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Secao III

Da Classificacdo

Art. 27. O Conselho de Administragdo do Fundo, apds conferir toda a
documentacdo exigida a fim de verificar o indice de caréncia do candidato,
posteriormente encaminhard a relacdo de habilitados para visitas domiciliares, sendo
que as assistentes sociais expedirdo relatério social de cada caso, confirmando ou ndo a
viabilidade da concessdo da bolsa e o indice de caréncia apontado, procedendo a
classificacdo final dos contemplados, estipulando a porcentagem concedida segundo
critérios técnicos objetivos e de acordo com as disponibilidades orcamentérias do Fundo
Municipal de Bolsas de Estudo.

§ 1° O Conselho fard publicar a listagem com a classificacdo final dos
candidatos disponibilizando-a por até 5 (cinco) dias uteis a contestagdo publica, antes de
dar inicio a assinatura dos termos de compromisso e/ou contratos.

§ 2° O beneficidrio somente receberd a bolsa apds assinatura do termo de
compromisso e/ou contrato e do termo de responsabilidade pela veracidade das
informacdes prestadas, sob pena de responder penal, civil e administrativamente pelas
informacdes inveridicas.

Art. 28. Em caso de igualdade de condi¢des, como critérios de desempate, sera
assegurada preferéncia, sucessivamente, ao candidato que:

I — apresentar menor renda per capita bruta do grupo familiar;

II — apresentar maior nimero de componentes familiares;

Il — tiver membro da familia com deficiéncia que resulte em gastos
significativos na renda familiar;

IV — apresentar menor valor quantitativo de bens imdveis e moveis.

Pardgrafo tnico. Persistindo a igualdade de condi¢cdes ou havendo mais
candidatos, em igualdade de condi¢des, do que o numero de vagas, o desempate serd

por sorteio.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000




Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

CAPITULO VII

Do Ressarcimento a Administragcdo Publica

Art. 29. As bolsas de estudo serdo canceladas quando ficar comprovada
qualquer irregularidade nas declaragdes e documentos apresentados por ocasido da
inscricdo ou quando, no decorrer do curso, o aluno bolsista descumprir quaisquer das
obrigagdes a ele impostas por esta Lei Complementar, situacdo em que deverd o mesmo
devolver ao Fundo as parcelas porventura ja recebidas, ficando impossibilitado de
participar de novos processos seletivos de bolsas de estudo da Prefeitura Municipal de
Taubaté.

Art. 30. Previamente ao dever de restituir serd concedido ao bolsista, pelo
Conselho de Administracio do Fundo, o prazo de 10 (dez) dias corridos para
apresentacdo de defesa escrita, a fim de que regularize, se possivel, o descumprimento
da obrigacdo a ele imposta.

Pardgrafo unico. Decorrido o prazo constante no caput deste artigo, ndo
havendo possibilidade de regularizagdo, devera o aluno bolsista comparecer a Secretaria
de Financas da Municipalidade para o pagamento dos valores percebidos a titulo de
bolsa, a vista ou parcelado, em conformidade com o disposto nas alineas “b” e “d” do
art. 13 desta Lei Complementar.

Art. 31. Caso persista a impossibilidade de reembolso pelas vias
administrativas, o caso devera ser remetido a Procuradoria Judicidria do Municipio, para

adoc¢do das medidas legais cabiveis a fim de se concretizar o ressarcimento ao Erério.

TITULO III

Das Disposi¢des Finais

Art. 32. As bolsas concedidas ndo geram direito adquirido aos beneficios, uma
vez que a concessdo das mesmas depende do repasse dos valores e da respectiva
quantificacdo, bem como dos critérios de selecdo de desempate.

Art. 33. As despesas com a execugdo da presente Lei Complementar correrao a
conta de dotacOes orcamentdrias préprias, consignadas nos or¢camentos da Prefeitura

Municipal de Taubaté e suplementadas se necessario.
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Art. 34. A presente Lei Complementar serd regulamentada por Decreto do
Prefeito Municipal no prazo méximo de 90 (noventa) dias de sua publicacio.

Art. 35. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 36. Revogam-se as Leis Complementares n°s 202, de 24 de margo de
2009; 274, de 25 de janeiro de 2012; 308, de 13 de dezembro de 2012, e 313, de 27 de
maio de 2013.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 12 de fevereiro de 2014, 369° da elevacao de Taubaté

a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR

Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais, 12 de fevereiro de 2014.

EDUARDO CURSINO

Secretario de Governo e Relagoes Institucionais

LUCIANE DE OLIVEIRA SILVA

Diretora do Departamento Técnico Legislativo
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